EMPRESAS/ASSOCIAGOES
Constituicao de Associacdo n.° 18/2008 de 27 de Agosto de 2008

CIVISA — CENTRO DE INFORMAGAO E VIGILANCIA SISMOVULCANICA DOS AGORES

No dia 30 de Julho de 2008, no Cartério Notarial de Ponta Delgada sito na Rua Dr. Hugo
Moreira, n.° s 28 a 34, a cargo do Lic.° Jorge Manuel de Matos Carvalho, perante o respectivo
notario, compareceram como outorgantes:

1°s

a) Dr. José Gabriel do Alamo de Meneses, casado, natural da freguesia de Santa Cruz do
concelho de Praia da Vitéria, com domicilio profissional nos Pacos da Junta Geral, Carreira dos
Cavalos, Angra do Heroismo, titular do cartdo de cidaddo n.° 05302669 1279 valido até 26 de
Margo de 2013 emitido pelas competentes autoridades portuguesas; e,

b) Dr. José Anténio Vieira da Silva Contente, casado, natural da freguesia e concelho de
Velas, residente na Dr. Alberto Oliveira, n.° 149 na freguesia de Sao Sebastiao deste concelho
de Ponta Delgada, titular do bilhete de identidade n.° 5091779 emitido em 08 de Janeiro de
2001 pelos S.I.C. de Ponta Delgada, os quais outorgam, respectivamente, na qualidade de
Secretario Regional da Educacdo e Ciéncia e Secretario Regional da Habitacdo e
Equipamentos, em representagao da:

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES, N.I.P.C. 512 047 855, qualidade e suficiéncia de
poderes que verifiquei Decreto do Ministro da Republica, n.° 1-B/2004 publicado do DR (I série)
de 16 de Novembro de 2004 e pela resolugdo do Conselho do Governo n.° 84/2008 de 20 de
Maio publicada no Jornal Oficial da Regidao Auténoma dos Agores em 12 de Junho de 2008.

2°

Dr. Jodo Luis Roque Baptista Gaspar, casado, natural da freguesia de S&o Sebastido da
Pedreira do concelho de Lisboa, residente na Rua Pico das Canas, n.° 64 na freguesia de
Rosto do Cao (Sao Roque) deste concelho de Ponta Delgada, titular do cartdo de cidadao n.°
06005028 4777 valido até 30 de Outubro de 2012 emitido pelas competentes autoridades
portuguesas, o qual outorga na qualidade de Director Regional da Ciéncia e Tecnologia e
consequentemente Presidente em representagéo do:

FUNDO REGIONAL DA CIENCIA E TECNOLOGIA, N.I.P.C. 512 069 794, qualidade e
suficiéncia de poderes que verifiquei pela despacho de renovacdo de nomeagao n.° 1219/2007
de 10 de Dezembro da Presidéncia do Governo Regional dos Agores publicada no Jornal
Oficial da Regiao Auténoma dos Acores, (Il série) — Numero 122 em 10/12/2007, pela organica
do referido Fundo publicada no Diario da Republica, 1.2 série — Niumero 21 em 30 de Janeiro
de dois mil e sete e pelo extracto da acta n.° 22/2008 de 29 Julho do Conselho Administrativo
do referido Fundo, que ja se encontra arquivada sob 0 numero quarenta e nove no mago de
documentos referente a este livro de notas para escrituras diversas.

3.°

Dr. Avelino de Freitas de Meneses, casado, natural da freguesia das Lajes do concelho da
Praia da Vitéria, com domicilio profissional na Rua da Mae de Deus, na freguesia de Sao Pedro
desta cidade de Ponta Delgada, titular do bilhete de identidade n.° 5205674 emitido em 24 de
Abril de 2001 pelos S.I.C. de Ponta Delgada, o qual outorga na qualidade de Reitor, em
representacao da:



UNIVERSIDADE DOS ACORES, N.I.P.C. 512 017 050, com sede na Rua da Mae de Deus,
n.° 13-A, freguesia de Sao Pedro, deste concelho, qualidade e poderes que verifiquei pelos
estatutos homologados por Despacho Normativo n.° 178/90 de 27 de Dezembro, com primeira
alteracao aos estatutos publicada através do Despacho Normativo n.° 16/2005 publicada em
Diario da Republica em 16/03/2005 e pelo despacho de nomeagéo n.° 14189/2007 publicado
no Diario da Republica, 2.2 série — Numero 127 em quatro de Julho de dois mil e sete.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicdo dos seus respectivos documentos de
identificacao.
Os outorgantes declararam:

Que, pela presente escritura, como elementos da sua comissdo instaladora, formalizam a
constituicdo de uma associacdo sem fins lucrativos, com a denominacao CIVISA - CENTRO
DE INFORMACAO E VIGILANCIA SISMOVULCANICA DOS ACORES que tera a sua sede em
Ponta Delgada, a qual reger-se-a pelos estatutos constantes no documento complementar
elaborado nos termos do n.° 2 do artigo 64.° do cédigo do Notariado, que faz parte integrante
desta escritura.

Assim o disseram e outorgaram.
Exibiram:

Certificado de admissibilidade de firma emitido em 25 de Margo de 2008 e renovada em
25 de Junho de 2008, pelo registo nacional de pessoas colectivas, por onde verifiquei a
denominacgao adoptada; e,

b) Cartao de pessoa colectiva n.° P 512106444 com o CAE 94995.

Foi feita aos outorgantes a leitura desta escritura e a explicacdo do seu conteudo, tendo sido
realizada pelas dezoito horas e trinta minutos.

José Gabriel do Alamo de Meneses - José Antoénio Vieira da Silva Contente - Jodo Luis
Roque Baptista Gaspar - Avelino de Freitas de Meneses. - O Notario, Lic.° Jorge Manuel de
Matos Carvalho.

CAPITULO |
Definigcoes gerais
Artigo 1.°
Prazo, denominagao e natureza

1 - E constituida, por tempo indeterminado, uma associagéo de direito privado, sem fins
lucrativos, denominada CENTRO DE INFORMACAO E VIGILANCIA SISMOVULCANICA DOS
ACORES, adiante designada por CIVISA.

2 - O CIVISA reger-se-a pelos presentes estatutos e, subsidiariamente, pelas normas de
direito privado.

Artigo 2.°
Sede e area de intervencao

1 - O CIVISA tem a sua sede em Ponta Delgada, podendo esta ser alterada por deliberacao
da assembleia geral, desde que para uma outra localidade da Regidao Auténoma dos Acgores.

2 - A area geografica de intervencao do CIVISA coincide com o territério da Regido Autbnoma
dos Acores e a area submarina envolvente, podendo estender-se a outras regides.



3 - O CIVISA pode associar-se ou filiar-se em organizagbes nacionais, estrangeiras ou
internacionais, que prossigam objectivos comuns.

Artigo 3.°
Objecto e actividades principais

1 - O objecto do CIVISA é o de assegurar a monitorizagdo e a avaliagcdo dos perigos
geoldgicos nos Agores, para assessorar técnica e cientificamente as autoridades regionais e
locais de protecgao civil, entre outros, na mitigacdo dos riscos que possam colocar em causa a
seguranga de pessoas e bens.

2 - No ambito do seu objecto o CIVISA pode, designadamente, desenvolver as seguintes
actividades:

a) Vigilancia dos perigos geoldégicos, incluindo erupg¢des vulcénicas, sismos, explosdes
de vapor, libertacdo de gases toxicos, movimentos de massa e tsunamis, entre outros,
através da aplicagdo integrada de técnicas de monitorizagdo geofisica, geodésica,
geoquimica e meteoroldgica;

b) Apoiar a criacdo e/ou o desenvolvimento de empresas, publicas ou privadas,
assistindo-as na introducao ou aperfeicoamento de técnicas de

monitorizagao;

c¢) Elaborar relatérios, pareceres e comunicados para a difusdo de informagao,
destinados a apoiar ac¢des de protecgdo civil na Regiéo;

d) Dinamizar a cooperagao cientifica com outras entidades, procurando parcerias
nacionais ou internacionais de alto nivel em torno de objectivos comuns e tendentes ao
desenvolvimento de pdlos cientificos e tecnoldgicos coerentes;

e) Coordenar, promover e participar em estudos, projectos e programas cientificos;

f) Coordenar, promover e participar em cursos e acgdes de formagao, contribuindo para o
aperfeicoamento e especializagdo de quadros cientificos e técnicos, nacionais e
estrangeiros;

g) Promover a discussao e divulgagao, ao nivel nacional e internacional, dos resultados
obtidos com a investigacao cientifica e tecnoldgica nas suas areas de intervencao;

h) Prestar servicos a entidades, publicas ou privadas, assim como a particulares, nas
matérias da sua especialidade.

CAPiTULO I
Dos associados
Artigo 4.°
Associados

1 - Podem ser associados do CIVISA as pessoas singulares ou colectivas que, interessadas
nos seus objectivos e admitidas em assembleia geral, déem simultaneamente a sua adesao
aos estatutos do CIVISA.

2 - O CIVISA integra associados fundadores, ordinarios e honorarios.

3 - Sao associados fundadores os associados outorgantes no presente contrato de
constituicao do CIVISA: a Regido Autdbnoma dos Agores e a Universidade dos Agores.



4 - Sao associados ordinarios as pessoas, singulares ou colectivas, que, através de
requerimento ou por proposta de qualquer associado, se proponham contribuir para a
realizacdo dos objectivos do CIVISA e sejam aceites pela assembleia geral, com trés quartos
dos votos dos associados presentes e o voto favoravel de todos os associados fundadores.

5 - S&o associados honorarios as pessoas, singulares ou colectivas, a quem, pelos seus
méritos técnico-cientificos ou pela colaboragdo prestada ao CIVISA, a assembleia geral, por
sua iniciativa ou por proposta de um associado ou da direcgdo, atribua tal estatuto, por trés
quartos dos votos dos associados presentes e o voto favoravel de todos os associados
fundadores.

Artigo 5.°
Direitos dos associados fundadores e ordinarios
1 - Constituem direitos dos associados fundadores e ordinarios:
a) Participar e votar nas assembleias gerais;

b) Requerer a convocagdo das assembleias gerais extraordinarias nos termos destes
estatutos e da Lei;

¢) Examinar as contas, documentos e outros elementos relacionados com as actividades
do CIVISA, nos oito dias que antecedem as assembleias gerais;

d) Eleger e ser eleito para os érgaos sociais e propor a admissao de novos associados;

e) Propor aos 6Orgaos competentes as iniciativas que julguem adequadas ou
convenientes a prossecuc¢ao dos seus objectivos e fins.

2 - O exercicio dos direitos dos associados depende do pagamento das quotas a que se
encontrem obrigados e, bem assim, do cumprimento dos demais deveres previstos nos
presentes estatutos.

Artigo 6.°
Deveres dos associados fundadores e ordinarios
1 - Constituem deveres dos associados fundadores e ordinarios:

a) Cumprir as obrigacdes estatutarias e regulamentares, bem como as deliberagbes dos
orgaos sociais;

b) Indicar trienalmente, no caso de pessoa colectiva, um seu representante para a
assembleia geral;

c¢) Exercer os cargos sociais nos 6rgaos para que forem eleitos ou designados;
d) Pagar pontualmente as quotas a que se encontram obrigados;

e) Colaborar nas actividades do CIVISA e contribuir para a realizagdo dos seus
objectivos estatutarios.

2 - Os associados ordinarios ficam obrigados ao pagamento de uma quota a fixar pela
assembleia geral.

Artigo 7.°

Associados honorarios



Os associados honorarios ndo estdo vinculados ao pagamento de quota ou participagao,
podendo participar nas assembleias gerais sem direito de voto.

Artigo 8.°
Perda da qualidade de associado
1 - Perdem a qualidade de associado, aqueles que:

a) Solicitem a sua desvinculagao, mediante comunicagao por escrito a assembleia geral,
com a antecedéncia minima de dois meses;

b) Falirem, forem extintos ou dissolvidos.
2 - Podem perder a qualidade de associado, aqueles que:
a) Deixem atrasar, por periodo superior a um ano, o pagamento das quotas;

b) Deixem de cumprir as obrigacbes estatutarias e regulamentares ou atentem contra os
interesses do CIVISA.

3 - A aplicagao do disposto no numero anterior depende de deliberacdo da assembleia geral,
aprovada com o voto favoravel de dois tercos dos associados presentes e o voto favoravel de
todos os associados fundadores.

4 - Em qualquer das situagbes previstas neste artigo, nao sera devida qualquer
compensacao, indemnizagao ou outra forma de ressarcimento ao associado que perca tal
qualidade.

CAPITULO Il
Da organizagao interna
Artigo 9.°
Estrutura
1 - O CIVISA organiza-se com base na seguinte estrutura:
a) Orgaos sociais;
b) Orgaos consultivos;
¢) Unidades cientificas operacionais;
d) Gabinete de crise.
Artigo 10.°
Orgaos Sociais
1 - Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral, a direccdo e o conselho fiscal.
2 - As condigbes de funcionamento dos 6rgaos sociais sdo objecto de regulamentos proprios.

3 - Os membros da mesa da assembleia geral, da direcgao e do conselho fiscal exercem
mandatos trianuais, cessando as suas fungdes no acto de posse dos titulares que lhes
sucederem. Os mandatos podem ser renovados.

Artigo 11.°
Orgaos consultivos

1 - Os 6rgaos consultivos do CIVISA s&o:



a) A comissao coordenadora cientifica do CIVISA,;
b) A comissao externa de acompanhamento cientifico.

2 - As condicoes de funcionamento dos 6rgaos consultivos sdo objecto de regulamentos
préprios, sujeitos a parecer prévio da direc¢ao e aprovados em assembleia geral.

Artigo 12.°
Unidades cientificas operacionais

1 - Para o desenvolvimento das suas actividades, o CIVISA organiza-se em unidades
cientificas operacionais.

2 - Para efeitos dos presentes estatutos, uma unidade cientifica operacional € uma estrutura
coerente sob o ponto de vista cientifico e tecnolégico, dotada de recursos humanos e técnicos
destinados a cumprir objectivos especificos da politica definida para o CIVISA.

3 - As unidades cientificas operacionais podem corresponder a grupos de investigagao
cientifica, nucleos laboratoriais ou equipas de projectos especiais.

4 - As unidades cientificas operacionais sdo aprovadas pela direccdo com base em proposta
elaborada pela comissao coordenadora cientifica.

Artigo 13.°
Gabinete de crise

O CIVISA compreende um gabinete de crise como estrutura de resposta a situagdes de
emergéncia relacionadas com perigos geoldgicos, directos ou indirectos, susceptiveis de
colocar em risco pessoas ou bens.

Artigo 14.°
Cargos sociais

1 - A actividade dos membros da direccdo e conselho fiscal pode ser exercida a tempo
parcial.

2 - Os titulares dos érgaos do CIVISA sédo remunerados ou ndo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral a quem compete, igualmente, fixar o valor e a forma das remuneracgdes.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO|
Da assembleia geral
Artigo 15.°
Assembleia geral

1 - A assembleia geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos
associativos e as suas deliberacdes séo soberanas, tendo por limites as disposicbes legais
imperativas e o estipulado nos estatutos.

2 - As reunibes da assembleia geral sdo dirigidas por uma mesa constituida por um
presidente, um 1.° secretario e um 2.° secretario.



3 - Compete ao 1.° secretario coadjuvar o presidente e substitui-lo nas suas faltas e
impedimentos.

4 - Compete ao 2.° secretario redigir as actas das reunioes.
Artigo 16.°
Funcionamento da assembleia geral
1 - A assembleia geral reune ordinariamente:

a) Até ao dia 31 de Margo de cada ano a fim de apreciar e votar o balango, relatério
anual e contas elaborados pela direccdo e o respectivo parecer do conselho fiscal
relativos ao exercicio do ano anterior, e para a realizacdo de eleigbes quando for caso
disso;

b) Até ao dia 31 de Dezembro para deliberar sobre os planos anuais e plurianuais de
actividades e orcamento do ano seguinte.

2 - A assembleia geral reune extraordinariamente sempre que for convocada pelo presidente
da mesa, por iniciativa propria ou a requerimento da direc¢ao, do conselho fiscal, ou de, pelo
menos, um ter¢o dos associados no pleno uso dos seus direitos.

3 - As convocatérias para as reunides da assembleia geral sao efectuadas por meio de carta
registada para o domicilio ou sede dos associados, com a antecedéncia minima de 8 dias
seguidos, em relacado a data marcada para a reunido, na qual se indicara o dia, hora e local da
sua realizagao e a respectiva ordem do dia.

4 - A assembleia geral s6 pode deliberar em primeira convocatéria com a presencga de, pelo
menos, metade dos seus associados.

5 - Passada meia hora, a assembleia deliberard em segunda convocatdria, com qualquer
numero de associados.

Artigo 17.°
Deliberagoes da assembleia geral

1 - As deliberagbes da assembleia geral, a consignar em acta, sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos apurados salvo os casos exceptuados na Lei ou nos estatutos.

2 - No caso de empate o presidente da mesa tem voto de qualidade.
3 - Os associados fundadores dispdéem de vinte votos cada.
4 - Os associados ordinarios dispdem de um voto cada.
5 - Nao sao permitidos votos por delegagao, mas sdo admitidos votos por correspondéncia.
Artigo 18.°
Competéncias da assembleia geral

A assembleia geral competem todas as deliberagdes ndo compreendidas nas atribuigdes
legais ou estatutarias dos outros 6rgaos, nomeadamente:

a) Definir e aprovar a politica geral do CIVISA,;
b) Eleger os membros da respectiva mesa;

¢) Nomear o presidente da direcgdo sob proposta da comiss&do coordenadora cientifica;



d) Eleger e/ou nomear os vogais da direc¢do e os membros do conselho fiscal;
e) Aprovar os regulamentos e as remuneracgdes dos 6rgaos sociais;

f) Aprovar o balango e o relatério e contas da direcgdo, bem como o parecer do conselho
fiscal relativo ao exercicio respectivo;

g) Apreciar e votar os planos anuais e plurianuais de actividade e de investimento a
realizar pelo CIVISA, bem como o orgcamento anual e os orgamentos suplementares se
os houver;

h) Admitir novos associados;

i) Deliberar sobre a exclusao dos associados, nos termos da alinea c¢) do artigo 8.°;

J) Deliberar sobre o montante e forma das quotas e joias dos associados;

k) Deliberar sobre o aumento, forma e condi¢des de realizagdo do patriménio associativo;

/) Deliberar sobre a alienagdo de bens imoéveis do CIVISA ou de quaisquer énus que
sobre eles recaiam;

m) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e regulamentos, velar pelo seu
cumprimento, interpreta-los e resolver os casos omissos;

n) Deliberar sobre a aceitagdo de subscri¢coes, donativos ou legados;
o) Deliberar sobre a destituicao dos titulares dos érgaos da associagao;

p) Autorizar a associagcado a demandar os directores por factos praticados no exercicio do
cargo;

q) Deliberar sobre a deslocagao da sede do CIVISA;
r) Deliberar sobre a extingdo do CIVISA.
Seccao Il
Da direcgao
Artigo 19.°
Composicao e funcionamento da direcgao
1 - A direccao é constituida por trés membros, sendo um o presidente e dois vogais.
2 - O presidente da direcgdo é proposto pela comissado coordenadora cientifica do CIVISA.

3 - Pelo menos um dos vogais é proposto pela Universidade dos Agores, ouvido o Centro de
Vulcanologia e Avaliagao de Riscos Geologicos.

4 - A direccdo podera designar ou nomear um director executivo de entre os seus membros
ou fora deles a quem delegara competéncias que lhe estao atribuidas.

5 - A direcgao reune em sessodes ordinarias e extraordinarias.
6 - Em sesséo ordinaria a direc¢ao reune uma vez por més.

7 - A direcgdo pode reunir extraordinariamente, sempre que seja convocada pelo seu
presidente, por iniciativa propria, a requerimento de qualquer dos seus membros ou a
requerimento de qualquer dos 6rgaos sociais.

8 - As reunibes ordinarias da direccdo sdo convocadas pelo seu presidente, com a
antecedéncia minima de 5 dias seguidos.



9 - As reunibes extraordinarias da direccdo sdo convocadas pelo seu presidente, com a
antecedéncia minima de 5 dias seguidos, ou inferior perante situacdes de alerta.

10 - A direccdo funcionara com a presenca da maioria dos seus membros, sendo as
deliberacdes, lavradas em acta, tomadas por maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

Artigo 20.°
Competéncias da direcgao

1 - Compete a direcgao exercer todos os poderes necessarios a execucao das actividades
que se compreendam no objecto do CIVISA, designadamente:

a) Administrar os bens do CIVISA e dirigir a sua actividade, podendo, para o efeito,
contratar pessoal e fixar as respectivas condicbes de trabalho e exercer o poder
disciplinar;

b) Celebrar contratos para a realizacdo das finalidades do CIVISA e, designadamente,
adquirir bens mdéveis ou imoveis, neste ultimo caso apds aprovagao da assembleia geral;

c¢) Criar delegacoées;

d) Constituir mandatarios, os quais obrigardo o CIVISA de acordo com os respectivos
mandatos;

e) Elaborar o plano anual, o relatério anual e contas do exercicio, planos anuais e
plurianuais de investimento, orgamentos anuais e outros documentos de idéntica
natureza que se mostrem necessarios a uma adequada gestdo econdmica e financeira;

f) Elaborar regulamentos internos e apresenta-los a assembleia geral para aprovacao;
g) Pronunciar-se sobre os regulamentos dos 6rgédos consultivos;

h) Decidir sobre a estrutura do CIVISA em termos de unidades cientificas operacionais,
ouvida a comissao coordenadora cientifica;

i) Contrair os empréstimos necessarios a prossecucao dos objectivos do CIVISA, uma
vez aprovados em assembleia geral;

J) Requerer a convocacao da assembleia geral;
k) Representar o CIVISA em juizo e fora dele, activa e passivamente;

) Exercer as demais atribuicbes previstas na Lei ou nos estatutos, nomeadamente o
poder de delegar as suas competéncias;

m) Criar conselhos técnicos, comissdes especializadas e grupos de trabalho.

2 - Compete ao presidente da direcgao, ou ao seu substituto, activar e desactivar o Gabinete
de crise.

Artigo 21.°
Competéncias do director executivo
1 - Compete ao director executivo:
a) Dirigir, orientar e coordenar os servigos administrativos e financeiros do CIVISA;

b) Dirigir o servi¢o de expediente do CIVISA,;



¢) Cumprir e fazer cumprir as disposicbes estatutarias, bem como as deliberacdes da
direccéo;

d) Submeter a apreciagao da direc¢ao as acg¢des e medidas que considere adequadas ao
bom funcionamento e desenvolvimento do CIVISA,;

e) Elaborar as propostas do plano de actividades, de orgamentos de actividades, e de
outros instrumentos de planeamento e financeiros para apresentar a direcgao;

f) Executar tudo o mais que Ihe for expressamente cometido por disposi¢ao legal,
estatutaria e regulamentar ou que decorra do normal funcionamento das suas fungdes.

2 - O director executivo é substituido, nas suas faltas ou impedimentos por um dos membros
da direcgao, designado pelo presidente.

Artigo 22.°
Vinculagao do CIVISA

1 - O CIVISA obriga-se pela assinatura conjunta de dois membros da direc¢do, sendo uma
delas, obrigatoriamente a do presidente da direc¢do ou do director executivo.

2 - A direcgédo pode constituir mandatarios para a pratica de certos actos, obrigando-se o
CIVISA, neste caso, pela assinatura do mandatario dentro dos limites dos poderes conferidos.

Artigo 23.°
Mandato da direcgao
1 - Os membros da direcgdo tém um mandato de trés anos, prorrogavel.

2 - A responsabilidade da direc¢édo, no termo do seu mandato, cessa com a aprovagao do
relatério e contas correspondente ao ultimo exercicio.

3 - No caso de vaga de qualquer membro da direcgdo, a sua substituicdo cabera a
assembleia geral, nos termos do disposto no artigo 18.°, que, para tal, tera de reunir no prazo
maximo de um més.

4 - O substituto a que se refere o numero anterior completara o mandato da direccdo em
exercicio de fungodes.

5 - A direcgado assegurara sempre o exercicio de fungdes até ao inicio do mandato da nova
direccéo.

Seccao I
Do conselho fiscal
Artigo 24.°
Composigao e funcionamento do conselho fiscal

1 - O conselho fiscal é composto por trés membros, que elegerdo entre si o0 presidente,
podendo um deles ser um representante de Sociedade Revisora de Contas ou Revisor Oficial
de Contas.

2 - O conselho fiscal reiune sempre que necessario e, pelo menos, uma vez por ano, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a requerimento do presidente da direcgao,
do presidente da mesa da assembleia geral ou da maioria absoluta dos associados.



3 - O conselho fiscal s6 pode deliberar com a presengca da maioria dos seus titulares
presentes, tendo o presidente voto de qualidade.

4 - O conselho fiscal tem o prazo de 5 dias seguidos para emitir os pareceres que Ihe forem
solicitados.

Artigo 25.°
Competéncias do conselho fiscal
1 - Compete ao conselho fiscal:
a) Fiscalizar a escrituragao, livros e documentos, quando julgue necessario;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio.

2 - No exercicio das suas competéncias, o conselho fiscal pode solicitar a qualquer 6rgao
social as informagdes que julgue necessarias.

3 - Os orgaos sociais do CIVISA tém o dever de prestar ao conselho fiscal as informacbes
que Ihes forem solicitadas no dambito das suas competéncias.

CAPITULO V
Dos d6rgaos consultivos
Seccgao |
Da comissao coordenadora cientifica
Artigo 26.°
Composicdo e modo de funcionamento

A comissao coordenadora cientifica € composta pelo presidente da direcgdo, ou alguém em
quem delegue, que preside, e pelos coordenadores das unidades cientificas operacionais.

Artigo 27.°
Competéncias da comissao coordenadora cientifica
Compete a comissao coordenadora cientifica:
a) Propor a assembleia geral o presidente da direc¢ao;

b) Colaborar com a direcgao na elaboragéo dos planos de actividade e orgamentos do
CIVISA;

c¢) Colaborar com a direc¢céo na elaboragao dos relatérios de actividade;



d) Propor a direccdao a estrutura do CIVISA em termos de unidades cientificas
operacionais e pronunciar-se sobre eventuais propostas de alteracdo a estrutura
existente;

e) Formular sugestdes quanto as actividades do CIVISA,;

f) Pronunciar-se sobre assuntos relacionados com a participacdo ou a representagao
cientifica do CIVISA em entidades ou organizagbes regionais, nacionais ou
internacionais;

g) Dar parecer sobre a admissao de associados, quando para tal solicitada pela direcg¢ao;

h) Dar parecer sobre as regras de admissdo e sobre a integracdo em concreto de
associados no CIVISA;

i) Propor a direcgao os membros que integram a comisséo externa de acompanhamento
cientifico;

J) Apreciar a conduta ético-profissional dos associados;

k) Pronunciar-se sobre assuntos relacionados com a imagem publica do CIVISA ou dos
seus associados ou sobre as relagdes entre estes.

Seccéo |l
Da comissao externa de acompanhamento cientifico
Artigo 28.°

Composicao e modo de funcionamento

1 - A comissao externa de acompanhamento cientifico € composta por cinco personalidades
que pela sua idoneidade e reconhecido prestigio profissional possam contribuir para os
objectivos do CIVISA.

2 -

Os membros que integram a comissdo externa de acompanhamento cientifico s&o

convidados pela direcgao mediante proposta da comissao coordenadora cientifica.

3 - A comissao externa de acompanhamento cientifico profere os seus pareceres por iniciativa
prépria ou a requerimento de qualquer 6rgao do CIVISA.

Artigo 29.°

Competéncias da comissao externa de acompanhamento cientifico

Compete a comissao externa de acompanhamento cientifico do CIVISA:

1.

a) Participar em processos de avaliagao externa do CIVISA;
b) Dar parecer sobre o desenvolvimento das actividades do CIVISA,;
c¢) Formular sugestdes quanto as actividades do CIVISA.
CAPITULO VI
Das unidades cientificas operacionais
Artigo 30.°
Composig¢ao e modo de funcionamento

As unidades cientificas operacionais integram pessoal técnico e de investigagdo nos
termos dos artigos 35° e 36°.



2. As unidades cientificas operacionais tém um coordenador cientifico eleito pela maioria
dos membros doutorados que a integram.

3. O mandato dos coordenadores a que se refere o nimero anterior € coincidente com o
da Direcgao.

4. O funcionamento das unidades cientificas operacionais obedece ao determinado nas
acgcdes, projectos e servicos em que se encontram envolvidas no ambito das
actividades do CIVISA.

Artigo 31.°
Competéncias das unidades cientificas operacionais
Compete as unidades cientificas operacionais do CIVISA:
a) Participar nas actividades de gestao do CIVISA sempre que para tal solicitadas;
b) Colaborar na elaboracao dos planos e relatérios de actividades anuais do CIVISA;

¢) Procurar formas de financiamento externo para o desenvolvimento de projectos de
investigagao cientifica e prestagdes de servigos, junto de entidades publicas ou privadas;

d) Submeter a direccao do CIVISA propostas de novos projectos e prestagcbes de
servigos, entre outros;

e) Assegurar a execucao técnico-cientifica de todos os projectos, prestagdes de servico,
formagéao e outras acgdes em que estejam envolvidas;

f) Zelar pelas boas condicdes das instalagbes e pelo bom funcionamento dos
equipamentos que |Ihes estejam afectos;

g) Formular sugestdes quanto as actividades e parcerias estratégicas do CIVISA.
CAPITULO VII
Do Gabinete de crise
Artigo 32.°
Composic¢ao e modo de funcionamento

1 - O Gabinete de crise € composto pelo presidente da direcgdo, ou alguém em quem
delegue para o efeito, que preside, e pelos coordenadores das unidades cientificas
operacionais, ou seus representantes.

2 - Em fungado da situagdo de crise em causa, podem ainda integrar o Gabinete de crise
outros especialistas ou agentes de proteccgédo civil, convidados para o efeito pelo presidente da
direccéo.

3 - O Gabinete de crise é activado e desactivado pelo presidente da direcgéo, ou pelo seu
substituto em exercicio de fungdes para o efeito.

4 - O funcionamento do Gabinete de crise obedece as especificidades de cada situacéo e as
accdes decorrentes das suas decisdes respeitam os procedimentos definidos nos cédigos de
alerta em vigor no CIVISA.

5 - As decisbes do Gabinete de crise resultam em acgbes prioritarias relativamente a
quaisquer outras actividades, técnicas e cientificas, do CIVISA.

Artigo 33.°



Competéncias do Gabinete de crise
Compete ao Gabinete de crise:

a) Avaliar e caracterizar cada situagcado de perigo geoldgico, com base na integracao de
todos os dados disponiveis;

b) Determinar quais os recursos humanos, técnicos e financeiros necessarios para o
acompanhamento da situacéo;

c) Requerer a direccao todos o0s recursos complementares necessarios para o
acompanhamento da situacéo;

d) Definir e coordenar todas as actividades técnicas e cientificas para o
acompanhamento da situacéo;

e) Estabelecer, em cada momento, o nivel de alerta cientifico mais adequado;

f) Divulgar toda a informagédo de interesse para apoiar as acg¢des de protecgao civil,
utilizando os canais de difusdo pré estabelecidos e recorrendo as tecnologias de
informagao e comunicagao disponiveis;

g) Representar o CIVISA em todas as reunides de proteccao civil para as quais este seja
convidado.

CAPITULO VIII
Do funcionamento
Artigo 34.°
Funcionamento do CIVISA

1 - O CIVISA, com vista a garantir o seu normal funcionamento, pode admitir pessoal ou
celebrar convénios com os seus associados, bem como com outras entidades ou organismos,
de modo a que beneficie dos recursos humanos e materiais de que necessite.

2 - O CIVISA e os associados, fundadores ou ordinarios, podem definir, em contrato, formas
especificas de colaboragao.

3 - O CIVISA goza do direito a utilizacdo dos edificios, laboratérios e equipamentos
indispensaveis ao seu funcionamento normal e que os associados ponham a sua disposi¢cao
nos termos de convénios especialmente estabelecidos para tal.

CAPITULO IX
Do pessoal
Artigo 35.°
Pessoal contratado pelo CIVISA
1 - Integram o CIVISA todos os técnicos e investigadores por ele contratados.

2 - Os bolseiros contratados pelo CIVISA, regem-se pela legislacao que lhes é aplicavel e
pelos regulamentos que presidiram a concessao da respectiva bolsa.

3 - O restante pessoal contratado pelo CIVISA fica sujeito ao regime do contrato individual de
trabalho e a um regulamento interno que devera ter em conta todas as disposi¢cbes legais
existentes bem como as convengodes colectivas aplicaveis.

Artigo 36.°



Outros colaboradores

1 - Para além do pessoal referido no artigo anterior, podem integrar o CIVISA, a tempo parcial
ou total, designadamente, técnicos e investigadores, incluindo bolseiros, que exer¢cam as suas
actividades ao abrigo de contratos com qualquer dos associados, ou com outras entidades ou
organismos.

2 - As condigbes em que se concretiza a integracdo prevista no numero anterior
estabelecem-se mediante acordo escrito com o CIVISA.

CAPITULO X
Do patriménio
Artigo 37.°
Patriménio
Constitui patrimonio do CIVISA:
a) O produto das participagdes anuais dos seus associados;

b) Bens, valores, servicos e direitos para ele transferidos ou por ele adquiridos.

Artigo 38.°
Receitas
1 - Constituem receitas do CIVISA:
a) O produto de quotizagdes e demais contribuicbes dos associados;

b) Os rendimentos de bens e as retribuicdes provenientes das suas actividades,
designadamente rendas e outras prestacdes, venda de bens e servigos, gestdo de
projectos e equipamentos;

c¢) Os subsidios, dotagdes, comparticipagdes, financiamentos e transferéncias
provenientes de quaisquer entidades publicas ou privadas e do orgamento da Unido
Europeia;

d) As subvencgdes, doagdes ou legados de que seja beneficiario e respectivos
rendimentos;

e) Os rendimentos de depdsitos e outras aplicagcbes de capitais, fundo de reserva ou de
quaisquer bens proéprios;

f) Quaisquer outras que sejam legais e se enquadrem no objecto do CIVISA.

2 - Todas as receitas do CIVISA serdo aplicadas exclusivamente na prossecucido dos seus
fins estatutarios.

Artigo 39.°

Despesas



Sao despesas do CIVISA:

a) Os encargos com o respectivo funcionamento e com o cumprimento das atribuicoes e
competéncias que |Ihe estao confiadas;

b) Os custos de aquisi¢do, manutencdo e conservagdo dos bens, equipamentos ou
servigos necessarios ao seu funcionamento.

Artigo 40.°
Fundo de reserva

1 - O CIVISA pode constituir um fundo de reserva cuja dotacao sera anualmente fixada pela
assembleia geral.

2 - O dispéndio de verbas do fundo de reserva esta sujeito a autorizagdo da assembleia geral.
CAPITULO IX
Alteracao dos estatutos
Artigo 41.°
Alteracao dos estatutos

Os presentes estatutos sO poderdo ser alterados em assembleia geral, convocada
expressamente para esse fim, com o voto favoravel da maioria de trés quartos dos associados
presentes e o voto favoravel de todos os associados fundadores.

CAPITULO X
Extingao, dissolugéao e liquidagao
Artigo 42.°
Extingao, dissolugéo e liquidagao

1 - O CIVISA pode ser dissolvido pela assembleia geral, expressamente convocada para esse
fim, com o voto favoravel da maioria de trés quartos dos associados presentes e o voto
favoravel de todos os associados fundadores.

2 - Na deliberacao de dissolugdo, a assembleia geral devera nomear a comisséao liquidataria,
definindo o seu estatuto e indicando o destino do activo liquido, se o houver.

3 - O activo liquido, havendo-o, sera distribuido aos associados de acordo e na proporgao do
respectivo concurso em bens e servigos para o patrimoénio do CIVISA, qualquer que seja a
forma ou momento em que tal concurso haja sido realizado.

4 - Os bens moéveis e imoveis, adquiridos ou realizados pelo CIVISA durante o periodo de
vigéncia da associacdo e propriedade desta a data da sua extin¢do, revertem, na integra, para
a Universidade dos Acores.

CAPITULO XI
Disposic¢oes transitorias
Artigo 43.°
Constituicao dos corpos sociais

E a seguinte a constituicdo dos corpos sociais para 0 mandato que se inicia nesta data e
termina em 31 de Dezembro de 2010:



Assembleia Geral:

Presidente: Representante do associado Universidade dos Agores

1.° Secretario: Representante do associado Universidade dos Agores

2.° Secretario: Representante da Regido Autébnoma dos Acores

Direcc¢ao:

Presidente: Representante do associado Universidade dos Agores

Vogal: Representante do associado Universidade dos Agores

Vogal: Representante da Regiao Auténoma dos Agores

Conselho fiscal:

Presidente: Representante da Regido Auténoma dos Agores

Vogal: Representante do associado Universidade dos Agores

Vogal: Membro de uma Sociedade Revisora Oficial de Contas
Artigo 44.°

Unidades cientificas operacionais

As unidades cientificas operacionais no inicio das actividades do CIVISA sdo as que
constituem o Centro de Vulcanologia e Avaliagdo de Riscos Geolégicos da Universidade dos
Acores e integram os mesmos elementos que se |he encontram afectos sem prejuizo do

disposto no Capitulo IX.
Artigo 45.°
Inicio de actividade

O CIVISA inicia, nesta data, a sua actividade.

Cartério Notarial de Ponta Delgada, 30 de Julho de 2008. - O Notéario, Lic.° Jorge Manuel de

Matos Carvalho.



